
Assumpte: Col·laboració del Consell Social a 
l’Associació Patronat EPS per la convocatòria 
d’un premi d’emprenedoria 

JUDITH VIADER 
PRESIDENTA PATRONAT EPS 

Benvolguda, 

Us comunico mitjançant la present, als efectes oportuns, l’acord que va adoptar el Ple del 
Consell Social de la Universitat de Girona, per assentiment, en la sessió ordinària núm. 6/23, 
que va tenir lloc el dia 20 de setembre de 2023, que transcrit literalment diu: 

Exposició de motius: 

Que el Patronat Politècnica, en compliment de les seves finalitats estatutàries, té per objecte 
l’estudi, difusió, participació, i col·laboració en totes les activitats de l’Escola Politècnica 
Superior de la Universitat de Girona; així com el foment de la transferència tecnològica en els 
àmbits de coneixement de l’Escola Politècnica Superior de la Universitat de Girona. 

Que el Patronat Politènica, dins d’un ampli conjunt de premis i beques, convoca anualment els 
“Premis Patronat Politècnica. Projectes Final de Carrera”. Es tracta d’uns premis amb una 
extensa i important trajectòria històrica, el 2023 han arribat a la seva 29a. edició, amb 
l’objectiu de reconèixer els millors Treballs Finals de Grau (TFG) i Treballs Finals de Màster 
(TFM) de tots els estudis de l’Escola Politècnica Superior de la UdG.  

Que el Consell Social de la UdG, com a òrgan de representació i participació de la societat a la 
Universitat, té, entre d’altres, les següents funcions destacades: 

- Promoure la participació de la societat en l'activitat de la Universitat, especialment
en el seu finançament, i fomentar les relacions entre la Universitat i el seu entorn
cultural, professional, econòmic, social i territorial.

- Estimular la inversió en recerca de les empreses i la seva col·laboració en la recerca
universitària.

- Promoure la col·laboració entre la Universitat i altres entitats públiques o privades,
amb la finalitat de completar la formació dels estudiants i les persones titulades de
la Universitat i de facilitar-ne l'accés al món del treball.

- Promoure, en tots els àmbits de la comunitat universitària, la divulgació de la tasca
dels estudiants.

- Acordar, a fi de garantir la no-exclusió de cap estudiant per raons econòmiques, la
política de beques, d’ajuts i de crèdits per a l’estudi i la recerca que, si escau, atorgui
la universitat amb càrrec als seus pressupostos, d’acord amb els principis de
publicitat, concurrència i objectivitat

- Vetllar per la correcta inserció laboral dels titulats de la Universitat.

Que la Universitat de Girona a través del Consell Social de la UdG, com a òrgan de 
representació i participació de la societat a la Universitat, té interès en fomentar l’esperit 
emprenedor de l’estudiant de la Universitat de Girona a través de la convocatòria d’uns premis 
a l’emprenedoria.   



  
  
  
  

 
 

Que l’associació Patronat Politècnica està interessada en col·laborar amb el Consell Social de 
la UdG en l’organització d’uns premis a l’emprenedoria. 

 
Que ambdues parts, reconeixent-se plena capacitat jurídica, veuen la necessitat de signar un 
conveni de col·laboració específica per a l’organització d’uns premis a l’emprenedoria; i, per 
tant, acorden les següents: 
 
Per tot el que s’ha exposat, i en virtut del que estableixen l’article 89 de la Llei 1/2003, de 19 de 
febrer, d’Universitats de Catalunya, i l’article 8 del Reglament d’organització i funcionament 
del Consell Social, 
 
S’APROVA: 
 
El conveni de col·laboració entre la Universitat de Girona i l’Associació Patronat de 
l’Escola Politècnica Superior de la Universitat de Girona, per a la convocatòria d’un 
premi d’emprenedoria. 
 
 
 
 
El secretari del Consell Social, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva execució immediata, les persones 
interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini 
d'un mes a comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats 
contenciosos administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva publicació, d'acord amb els 
articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. Igualment, les 
persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos. 
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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA UNIVERSITAT DE GIRONA I L’ASSOCIACIÓ 
PATRONAT DE L'ESCOLA POLITÈCNICA SUPERIOR DE LA UNIVERSITAT DE GIRONA PER A 
LA CONVOCATÒRIA D’UN PREMI A L’EMPRENEDORIA 
 

 
 

A Girona,  
 

REUNITS 
 

D’una part, el Dr. Joaquim Salvi i Mas, Rector Magnífic de la Universitat de Girona (UdG), 
amb domicili a la Plaça Sant Domènec, 3, 17004 Girona i CIF Q-6750002-E, que actua en 
nom i representació d’aquesta Universitat, en virtut del Reial decret 401/2021, de 14 de 
desembre, de nomenament del rector de la Universitat de Girona (DOGC núm. 8564, de 
16 de desembre de 2021), i de conformitat amb el que s’estableix als articles 93 i 97 dels 
seus estatuts aprovats mitjançant acord GOV/94/2011, de 7 de juny 
 
I de l’altra part, la Sra. Judith Viader Codina, presidenta de l’Associació Patronat de l’Escola 
Politècnica Superior de la Universitat de Girona (en endavant, Patronat Politècnica), que 
actua en nom i representació d’aquest Patronat, tal com estableix l’article 22 dels Estatuts 
de l’Associació Patronat Politècnica, amb seu a C/ Maria Aurèlia Capmany, 61 - 17003 
Girona, i NIF G-17241506. 

  
EXPOSEN 

 
Que el Patronat Politècnica, en compliment de les seves finalitats estatutàries, té per 
objecte l’estudi, difusió, participació, i col·laboració en totes les activitats de l’Escola 
Politècnica Superior de la Universitat de Girona; així com el foment de la transferència 
tecnològica en els àmbits de coneixement de l’Escola Politècnica Superior de la 
Universitat de Girona. 
 
Que el Patronat Politènica, dins d’un ampli conjunt de premis i beques, convoca 
anualment els “Premis Patronat Politècnica. Projectes Final de Carrera”. Es tracta d’uns 
premis amb una extensa i important trajectòria històrica, el 2023 han arribat a la seva 29a. 
edició, amb l’objectiu de reconèixer els millors Treballs Finals de Grau (TFG) i Treballs Finals 
de Màster (TFM) de tots els estudis de l’Escola Politècnica Superior de la UdG.  
 
Que el Consell Social de la UdG, com a òrgan de representació i participació de la societat 
a la Universitat, té, entre d’altres, les següents funcions destacades: 

- Promoure la participació de la societat en l'activitat de la Universitat, 
especialment en el seu finançament, i fomentar les relacions entre la Universitat 
i el seu entorn cultural, professional, econòmic, social i territorial. 

- Estimular la inversió en recerca de les empreses i la seva col·laboració en la recerca 
universitària. 
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- Promoure la col·laboració entre la Universitat i altres entitats públiques o 
privades, amb la finalitat de completar la formació dels estudiants i les persones 
titulades de la Universitat i de facilitar-ne l'accés al món del treball. 

- Promoure, en tots els àmbits de la comunitat universitària, la divulgació de la tasca 
dels estudiants. 

- Acordar, a fi de garantir la no-exclusió de cap estudiant per raons econòmiques, 
la política de beques, d’ajuts i de crèdits per a l’estudi i la recerca que, si escau, 
atorgui la universitat amb càrrec als seus pressupostos, d’acord amb els principis 
de publicitat, concurrència i objectivitat 

- Vetllar per la correcta inserció laboral dels titulats de la Universitat. 
 

Que la Universitat de Girona a través del Consell Social de la UdG, com a òrgan de 
representació i participació de la societat a la Universitat, té interès en fomentar l’esperit 
emprenedor de l’estudiant de la Universitat de Girona a través de la convocatòria d’uns 
premis a l’emprenedoria.   
 
Que l’associació Patronat Politècnica està interessada en col·laborar amb el Consell Social 
de la UdG en l’organització d’uns premis a l’emprenedoria. 
 
Que ambdues parts, reconeixent-se plena capacitat jurídica, veuen la necessitat de signar 
un conveni de col·laboració específica per a l’organització d’uns premis a l’emprenedoria; 
i, per tant, acorden les següents: 
      

CLÀUSULES 
 

Primera. Objecte. 
 
Aquest conveni té per objecte regular les relacions de col·laboració entre les entitats 
signants per a l’organització d’un premi a l’emprenedoria adreçat a l’estudiantat de la UdG. 
 

 

Segona. Contingut de les actuacions a desenvolupar  

 
El Patronat Politècnica convocarà, cada curs acadèmic durant el període de vigència 
d’aquest conveni, un Premi a l’Emprenedoria Patronat Politènica - Consell Social UdG amb 
l’objectiu de reconèixer el millor Treball Final de Grau (TFG) o Treball Final de Màster 
(TFM) de qualsevol estudi de la Universitat de Girona, defensat durant el curs acadèmic 
de la convocatòria, des del punt de vista del seu esperit emprenedor. 
 
El Patronat Politècnica dotarà anualment aquest Premi a l’Emprenedoria Patronat 
Politècnica - Consell Social UdG amb un total de 1.500 euros. 
 
Així mateix, el Patronat Politècnica, segons determinin anualment els seus òrgans de 
direcció, podrà incloure aquest Premi a l’Emprenedoria Patronat Politècnica - Consell 
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Social UdG dins la convocatòria ordinària anual dels seus “Premis Patronat Politècnica. 
Projectes Final de Carrera” o bé podrà obrir una convocatòria específica per al Premi a 
l’Emprenedoria Patronat Politècnica - Consell Social UdG. En qualsevol cas, la resolució i 
entrega del Premi a l’Emprenedoria Patronat Politècnica - Consell Social UdG sempre es 
realitzarà en el marc de l’acte d’entrega dels “Premis Patronat Politècnica. Projectes Final 
de Carrera” del mateix curs acadèmic. 
 
Durant el 2024, es convocarà un únic Premi a l’Emprenedoria Patronat Politècnica - 
Consell Social UdG dotat amb 1.500 euros. Tanmateix, es podria augmentar el nombre de 
premis i la dotació de la convocatòria en edicions posteriors. 
 
En Consell Social de la UdG donarà suport a aquests premis contribuint a la seva difusió 
als diferents centres de la UdG; participant, si s’escau, amb algun dels seus membres en 
el corresponent jurat; i, finalment, participant en l’acte d’entrega del premi com una de 
les entitats promotores.  
 

 
Tercera. Responsables 
 
Aquesta col·laboració serà responsabilitat del secretari del Consell Social de la Universitat 
de Girona i del director tècnic del Patronat Politècnica o de la persona delegada pel 
Consell Executiu del Patronat Politècnica a aquest efecte. 
 
 
Quarta. Durada i modificació  
 
Aquest conveni té una vigència de tres anys comptadors a partir de la seva signatura per 
ambdues parts. Abans de la finalització d’aquest termini, les parts podran acordar 
unànimement la pròrroga per un període màxim de 3 anys més. Llevat que, amb una 
antelació mínima de tres mesos, qualsevol de les parts denunciï la seva finalització o, en 
el seu cas, la voluntat de no prorrogar més. 
 
El conveni s’extingirà pel compliment de les actuacions que han estat objecte del conveni 
o per incórrer en causa de resolució. Són causes de resolució les següents: 

a) El transcurs del termini de vigència o de pròrroga del conveni sense haver-se’n 
acordat la pròrroga. 
b) L’acord unànime dels signants. 
c) L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'algun dels 
signants. L’extinció del conveni per aquest supòsit requereix la realització del 
requeriment previst a l’apartat c de l’article 51.1 de la Llei 40/2015. 
d) Per  decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
e) Qualsevol altra causa diferent a les anteriors previstes en el conveni o a les lleis. 

 
 
Cinquena. Jurisdicció 
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Les parts signatàries intentaran resoldre de mutu acord les divergències que puguin sorgir 
en relació al desenvolupament d’aquest conveni. En cas que això no sigui possible, les 
parts sotmetran les divergències pel que fa a la interpretació o el compliment d’aquest 
conveni als tribunals de Girona. 
 

 
Sisena. Entrada en vigor 
 
Aquest conveni entrarà en vigor a partir de la data de la seva signatura pel representants  
d’ambdues parts signatàries. 
 
I en prova de conformitat en tot el seu contingut, les parts signen aquest conveni. 
 
Per la Universitat de Girona Per l’Associació Patronat de l’Escola 

Politècnica Superior de la Universitat 
de Girona   

 
 
 
 
 
 

 

El rector 
Joaquim Salvi Mas 

La presidenta 
Judith Viader Codina  

 
 

 

Pel Consell Social de la UdG   
 
 
 
 
 
 

 

La presidenta 
Maria Assumpció Vila Simon 
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